关于举办 “未来卓越教师”课堂教学技能竞赛的

通 知

     为适应社会对高等教育的要求，加强师范类专业教学改革，提升我院师范生的教育教学理论水平与技能，根据湘科院教师发[2019] 01号通知要求，理学院决定开展“未来卓越教师”课堂教学技能竞赛。在以赛促学的同时，也为学校选拔优秀师范生参加湖南省师范生教学技能大赛做好准备。为组织好本次比赛，特制定本方案。

一、组织机构

    成立理学院师范生教育教学知识与技能竞赛工作小组。

组长：唐耀平

副组长：杨建奇、唐卫华
成员：各辅导员及教师教育教学团队人员 
二、具体实施
1）参赛对象：参赛对象原则上应为理学院第三期未来卓越教师强化班学生，其他课堂教学技能强且对学校师范生教学技能集中培训有强烈兴趣的学生（2016级和2017级师范专业）也可以向辅导员提出申请，经批准后报名参赛。
特别说明：报名参加教学技能竞赛的学生，如果被学院推选参加学校组织的2019年师范技能集中培训（时间：2019年5月11日至6月1日），应有充裕的时间参加学校组织的各种集训，完成指导老师安排的各种训练与学习任务，从而确保有效备战省赛。学校原则上，不接收有考研、考公务员、兼职等计划的学生参加师范技能集中培训与竞赛。
2）报名时间：请在5月5日下午3点前向王练老师报名
3）竞赛时间与地点：暂定于5月6日晚和7日晚，在明理楼507（数学组）； 508（物理组），每个学生的参赛时间和地点另行通知。
    4）比赛形式与要求：选取中学教材中一段不超过15分钟的教学内容进行片段教学。
片段教学评价标准见下表。
	项目
	评价内容
	评价标准
	分 值

	教 学
 

 

 

 

(35分)
	教学目标
(8分)
	目标陈述清晰得当；
贯穿教学过程。
	10分

	
	教学内容
(12分)
	教学内容呈现合理；
教学重点讲解透彻；
教学难点处理恰当。
	15分

	
	教学方法
(20分)
	教学方法运用熟练；
教学方法有效，能较好落实教学目标；
注重学习方法引导，关注学生体验；
恰当使用多媒体辅助教学，教学演示规范。
	20分

	
	教学过程
(12分)
	教学过程流畅，教学环节清晰紧凑；
引导学生参与，课堂气氛活跃有序；
教学紧扣学生思维，具有启发性。
	15分

	
	教学仪态
(6分)
	教学语言规范准确、生动简洁；
教态自然亲切、仪表举止得体；
教学情绪饱满，富有感染力。
	6分

	
	教学效果
(10分)
	时间控制合理；
动态关注学生学习结果；
有效落实教学目标。
	10分

	
	教学创新
(4分)
	发挥个人优势，个性化开展教学。
	4分

	板书设计
 

 

(10分)
	内容
(8分)
	紧扣教学过程，能有效引导学生学习过程；
板书内容清晰，突出重点难点。
	8分

	
	形式
(8分)
	板块构成规范、合理；
设计巧妙，富有创意。
	8分

	
	书写
(4分)
	书写正确规范，大小适度，美观大方。
	4分

	合 计
	100分


5）奖项设置：一等奖：3项；二等奖6项；三等奖9项，优胜奖若干。 根据比赛成绩推选28名学生参加学校组织的集中培训（其中数应16名，物理12名）。
理学院

2019年4月29日  

PAGE  
2

